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Il Contamination Lab & un percorso di orientamento all’auto-imprenditoria rivolto ai partecipanti
del PNRR Placement Program di Vitality. Attraverso sei tappe, che vedranno I'approfondimento di
argomenti diversi, mira a ispirare e preparare i futuri imprenditori al lancio di Startup di successo,
incoraggiando il pensiero imprenditoriale e fornendo gli strumenti necessari per trasformare le idee in
realta.

L'obiettivo del Contamination Lab e duplice: da un lato fornire conoscenze teoriche e pratiche
fondamentali nell'ambito dell'autoimprenditoria e dall’altro sviluppare competenze trasversali come
il lavoro di squadra, la leadership e la capacita di presentare e difendere un progetto imprenditoriale.

Il percorso ¢ articolato in sei tappe in presenza di un giorno e mezzo in modalita “full immersion”:

1° TAPPA: 16-17 APRILE

SAN BENEDETTO DEL TRONTO | SALA CONVEGNI HOTEL CALABRESI
Piazza C. Giorgini / viale Marinai d’Italia n. 1

Fondamenti dell'Imprenditorialita

Questo modulo iniziale fornisce una panoramica completa sui concetti essenziali
dell'imprenditorialita, offrendo ai partecipanti strumenti per trasformare un’idea in un progetto
concreto. Si approfondiscono temi chiave come I'affinamento di un’idea di business, lo sviluppo
di un business model efficace, I'analisi del mercato e la definizione di strategie aziendali.
Attraverso lezioni interattive e dinamiche, i partecipanti sono incoraggiati a condividere idee,
confrontarsi e sviluppare una visione imprenditoriale solida. Sono previsti casi studio e attivita
pratiche per favorire 'applicazione immediata delle competenze acquisite. Il modulo getta le
basi per affrontare con successo le sfide del mondo imprenditoriale. Attraverso lezioni
interattive e dinamiche, i partecipanti sono incoraggiati a condividere idee, confrontarsi e
sviluppare una visione imprenditoriale solida.

Programma:

Giorno 1

09.00 ABC dell'imprenditore
11.00 1l kit dello startupper
14.00 1l Business Plan

16.00 Le soft skill

Giorno 2

09.00 Creazione del network
11.00 Gym Session e Testimonial
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2° TAPPA: 7-8 MAGGIO

UNIVERSITA DEGLI STUDI GABRIELE D'ANNUNZIO CHIETI - PESCARA | AUDITORIUM DEL
RETTORATO
Via dei Vestini 31, Chieti

Business, Marketing e Comunicazione Digitale

Questo modulo si concentra sulla costruzione di competenze fondamentali per sviluppare
strategie di marketing e comunicazione digitale efficaci, mirate al successo della Startup. I
partecipanti saranno guidati nella redazione di un Business Plan completo, acquisendo gli
strumenti necessari per presentare la propria idea imprenditoriale in modo convincente e
strutturato. Verranno approfondite le tecniche piu innovative per promuovere un’idea di
business nell’era digitale, inclusi I'utilizzo dei social media, il content marketing e le campagne
pubblicitarie online. Inoltre, il corso fornira una panoramica sugli strumenti di prototipazione
rapida, fondamentali per iterare e ottimizzare la presentazione di un prodotto o servizio.
Attraverso casi studio, esercitazioni pratiche e simulazioni, i partecipanti avranno l'opportunita
di applicare quanto appreso, creando strategie personalizzate per le proprie startup e affinando
le capacita di comunicazione per attrarre potenziali investitori e clienti.

Programma:

Giorno 1

09.00 Branding

11.00 Comunicazione interna
14.00 Comunicazione esterna
16.00 Innovation Intelligence

Giorno 2

09.00 Introduzione al pitch deck
11.00 Morfologia del pitch
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3° TAPPA: 14-15 MAGGIO

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TERAMO
Via Renato Balzarini 1 Localita Colleparco

La governance: aspetti giuridici e amministrativi

Un focus sugli aspetti giuridici e amministrativi fondamentali per la gestione di una startup, per
dare una panoramica sui principali obblighi legali, fiscali e societari. Verranno trattati temi come
la scelta della forma giuridica (SRL, SAS, ecc.), la gestione delle pratiche fiscali e burocratiche e
le normative in materia di contratti, la proprieta intellettuale e il lavoro. Un modulo di
approfondimento sulle diverse forme societarie disponibili (imprese individuali e societa) per
avviare una nuova impresa e aiutare i partecipanti a scegliere quella piu adatta alle proprie
esigenze. Vedremo il dettaglio su societa di persone, societa di capitali e focus su SRL/SRLS la
forma societaria pitt comune per le startup, grazie alla flessibilita e alla possibilita di attirare
investimenti. Il Modulo prevede alcuni suggerimenti pratici per aiutare i partecipanti non
ancora costituiti a scegliere la forma societaria giusta, considerando aspetti come il numero di
soci, i rischi finanziari e le necessita di finanziamento.

Programma:

Giorno 1

09.00 Introduzione alla Governance

11.00 Normativa e Compliance

14.00 Struttura e funzionamento organi di Governance
16.00 Gestione del rischio e controllo interno

Giorno 2

09.00 Processi decisionali e responsabilita amministrative
11.00 Best Practices e strumenti operativi
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4° TAPPA: 21-22 MAGGIO

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MACERATA | POLO PANTALEONI
Via della Pescheria vecchia 26

Team e leadership aziendale

Questo modulo si focalizza sull'importanza strategica del team e della leadership per il successo
di un’impresa, con particolare attenzione alle sfide che si dovranno affrontare. 11 team
rappresenta il cuore pulsante di ogni azienda: attrarre i migliori talenti e dotarsi di competenze
specifiche & fondamentale per costruire un'organizzazione solida e competitiva. Durante le
sessioni si approfondiranno le caratteristiche che trasformano un gruppo di lavoro in un team
vincente come la coesione, la motivazione e l'allineamento agli obiettivi aziendali. Verranno
esplorate le qualita essenziali di un buon leader, tra cui la capacita di ispirare, delegare e
guidare il team verso l'innovazione e il raggiungimento di risultati. Attraverso workshop,
attivita pratiche e analisi di casi reali, i partecipanti impareranno a sviluppare una leadership
efficace, a gestire dinamiche di gruppo e a valorizzare le competenze individuali per creare una
squadra produttiva, resiliente e orientata al successo.

Programma:

Giorno 1

09.00 Fondamenti di Leadership: Stili, Vision, Competenze
11.00 Dinamiche di Team

14.00 Comunicazione e intelligenza emotiva

16.00 Motivazione e Coinvolgimento del Team

Giorno 2

09.00 Gestione dei conflitti e Problem Solving
11.00 Leadership Agile: Adattabilita e innovazione
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5° TAPPA: 18-19 GIUGNO

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI URBINO | AULA MAGNA DI PALAZZO BATTIFERRI
Via Saffi 42, Urbino

Gestione finanziaria e ricerca di fondi

La quinta tappa si focalizza sugli aspetti finanziari fondamentali per il successo e la sostenibilita
a lungo termine di una startup. Durante questo modulo, i partecipanti acquisiranno competenze
chiave nella gestione del budget, imparando a pianificare e controllare le risorse economiche
per ottimizzare i risultati aziendali. Verranno esplorate strategie per la ricerca di finanziamenti,
dalle opportunita di investimento tradizionali come i prestiti bancari, fino a soluzioni innovative
come crowdfunding e venture capital. Un’attenzione particolare sara dedicata all’analisi e alla
gestione del rischio, includendo tecniche per identificare, valutare e mitigare eventuali criticita
finanziarie che potrebbero compromettere il progetto imprenditoriale. Attraverso esercitazioni
pratiche e simulazioni, i partecipanti impareranno a sviluppare piani finanziari solidi e a
presentare proiezioni economiche credibili per attrarre investitori. Questa tappa rappresenta
un passaggio cruciale per dotarsi degli strumenti necessari a garantire la stabilita e la crescita
economica della propria impresa.

Programma:

Giorno 1

09.00 Introduzione ai Modelli di Finanziamento
11.00 Equity Financing

14.00 Debt Financing

16.00 Crowdfunding: tipologie e piattaforme

Giorno 2

09.00 Aspetti legali e fiscali del finanziamento aziendale
11.00 Scelta del modello di finanziamento
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6° TAPPA: 2-3 LUGLIO

UNIVERSITA POLITECNICA DELLE MARCHE | AULA MAGNA FACOLTA DI AGRARIA - POLO
MONTE DAGO
Via Brecce Bianche 12, Ancona

Sviluppo e presentazione del progetto

L’ultima tappa del percorso & dedicata al consolidamento delle competenze acquisite, guidando i
partecipanti attraverso lo sviluppo di un piano d'impresa completo e la preparazione di una
presentazione convincente. Il focus principale sara sull’affinamento delle idee di business, con
'obiettivo di trasformarle in progetti strutturati e pronti per essere presentati nella fase finale
di selezione. Durante questo modulo, i partecipanti lavoreranno su tutti gli elementi essenziali
di un business plan, tra cui analisi di mercato, strategie operative, piani finanziari e proiezioni
economiche, con l'obiettivo di creare un documento solido e professionale. Parallelamente,
saranno fornite linee guida per la realizzazione di pitch efficaci, in grado di catturare l'interesse
di investitori e stakeholder. Attraverso sessioni interattive e simulazioni pratiche, i partecipanti
perfezioneranno le tecniche di comunicazione, imparando a presentare il proprio progetto con
chiarezza, impatto e sicurezza. Sara data particolare attenzione alla gestione del tempo, alla
capacita di rispondere a domande critiche e all’adattamento del messaggio al pubblico di
riferimento. Questa tappa rappresenta il momento culminante del percorso, offrendo gli
strumenti necessari per competere con successo e trasformare un’idea innovativa in un’impresa
concreta. La presentazione dei progetti si terra nella giornata finale del 3 luglio all’evento
Vitality Researchers’ Day che si concludera alle ore 17.00.

Programma:

Giorno 1

09.00 Lavorare con i bandi 1
11.00 Lavorare con i bandi 11
14.00 Gym Session

Giorno 2

09.00-17.00 Vitality Researchers’ Day e Demo Day

Fondazione Vitality | Ecosistema di Innovazione, Digitalizzazione e Sostenibilita per |Economia Diffusa nell'ltalia Centrale
Segreteria organizzativa Fondazione Emblema | placement@fondazionevitality.it - www.placement fondazionevitality.it

.+._ | Finanziato Ministero J*i.
+ + | dall'Unione europea - i dell’Universita l [laliadomani “‘»
VITALITY

NextGenerationEU &> edella Ricerca



